
1. Novembro 2022 | Dezembro - Reunião para apresentação da equipe e do plano de trabalho. Orientação 
para leitura e preparação do seminário de recomeço (https://blog.lidis.ufrj.br/?p=2080 ; https:// 
www.youtube.com/watch?v=xkOMjk7evTw ; https://www.youtube.com/watch?v=iCmigys2JGc ).  

A. 8/11/22: Reunião IC, com Brenda e João Pedro: Tuesday, November 8 · 1:00 – 3:00pm Video 
call link: https://meet.google.com/zyx-gamr-ned 

B. Compartilhamento dos docs do drive (texto e cronograma); 

C. Compartilhamento dos relatórios das bolsistas IC 2020-2022, Arlene e Nathália. 

D. O seminário deverá ser apresentado pelos novos bolsistas, Brenda e João Pedro, em 
conjunto, no formato do seminário de recomeço realizado pela Brenda na extensão. 
Apresentação dia 06/12, as 13:00, duração 20 minutos. 

E. ATENÇÃO: Observar, quando for fazer a inscrição em disciplinas para 2023, a carga horária 
que deve ser reservada para a IC (deixar pelo menos 1 turno livre no horário, manhã ou tarde, 
entre segunda e sexta, em consenso com a orientadora/coordenadora IC). 

2. Janeiro | Fevereiro | 2023 - Leitura e “fichamento" (de acordo com as referências poderão ser feitos 
destaques nas fontes, em vez de fichamentos) de textos e programas, e apresentação/aplicação no app.  

3. Março | Abril | 2023 - Identificar as demandas atuais do app, em relação aos projetos de extensão em 
andamento no LabDIS. Apresentação e discussão das demandas identificadas com a equipe.  

4. Maio | 2023 - Atualização do app (de acordo com o cronograma e as demandas identificadas). 
Atualização do app no iOS. 

5. e 6. Junho | Julho | 2023 - Desenvolvimento/atualização e testes de layouts e das funções do aplicativo 
com a equipe interna. Definição de um layout de uso do app e apresentação para as equipes  

7 e 8. Agosto | Setembro 2023 - Definição de um layout de uso do app e apresentação para as equipes 
interna e externa (projeto de extensão em andamento) e (2), se for o caso (havendo substituição na equipe 
atual):  

 a. 7 e 8. a. Reunião para apresentação do plano de trabalho para a nova equipe. 

 b. 7 e 8. b. Orientação para leitura e preparação do seminário de recomeço pela nova equipe. 

9 e 10. Outubro | Novembro 2023 - Apresentação na SIAC (de acordo com o calendário acadêmica 2023).  
Preparação do seminário de encerramento e do relatório de pesquisa (se for o caso dos bolsistas 2022 
quiserem sair do projeto).  

11 e 12. Dezembro | 2023 - Desenvolvimento/atualização e testes de layouts e das funções do aplicativo 
com uma equipe ampliada. 

13 e 14. Janeiro | Fevereiro | 2024 -  Desenvolvimento/atualização e testes de layouts e das funções do 
aplicativo com uma equipe ampliada. 

15 e 16. Março | Abril | 2024 - Definição de um layout de uso do app e apresentação para as equipes. 

17 e 18. Maio | Junho | 2024 - Definição de um layout de uso do app e apresentação para as equipes. 

19 e 20. Julho | Agosto | 2024 - Apresentação do seminário de encerramento; entrega do relatório e 
captação de novos estudantes para participação no Projeto. 
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